Aan de leden van Nautilus NL /FNV Waterbouw
in dienst van Tideway BV

Rotterdam, 24 april 2007 C41-DD/MH cao 2007

Collega’s,

In onze circulaire van 26 januari 2007 hebben wij u gevraagd om voorstellen aan te leveren voor
de nieuwe cao Tideway vanaf 1 januari 2007. Ook hebben wij u gevraagd aan te geven of we een
ledenvergadering moeten organiseren om de voorstellen met u te bespreken.

Van die laatste mogelijkheid heeft u afgezien zodat wij het volgende voorstellenpakket bij uw
werkgever Tideway BV hebben ingediend:

1) Een looptijd tot 31 december 2007 om aansluiting te krijgen met de buitenlandregeling in
de zeegaande baggerij.

2) Gageverhogingen met tenminste het percentage van de buitenlandregeling 2006-2007

3) Het verhogen van de pensioenopbouw door het verhogen van het premieplichtige loon.

4) Verhogen van het maximumloon bij ziekte.

5) Een contributievergoeding van € 75 netto voor vakbondsleden.

6) De afspraken voor het varen met buitenlandse gezellen vastleggen in overeenstemming
met de normen zoals die gelden voor de Nederlandse zeevaart.

Zoals eerder gemeld bent u sinds 1 januari 2007 via een dubbel lidmaatschap tevens lid van FNV
Waterbouw. Die laatste vereniging is nog in oprichting en mag pas vanaf 1 juli 2007 cao’s
afsluiten. VVandaar dat deze cao nog door de u bekende Nautilus NL onderhandelaars zal worden
afgesloten.

Mocht u vragen of opmerkingen hebben over deze circulaire dan kunt u dat doen via emalil
info@nautilusnl.org of uiteraard telefonisch met het bekende nummer 010-4771188.

Met vriendelijke groeten,

NAUTILUS NL,
the union for maritime professionals

Marcel van Dam / Dolf Donker
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